Quelques éléments de Compte rendu de la Réunion GTR du 02/03/2020
Question de financement de l’UTGG :
· La contribution des PTF en nature : la question a été discutée et il ressort que :
· Cette contribution des PTF relève des questions politiques du MSP. 
· Il est important que les règles de jeu soient fixées par avance pour éviter le double financement qui aura des conséquences sur la programmation budgétaire de l’UTGG (Exemples de la pratique : lycée d’Excellence qui a reçu en don, des kits de couchage, alors que le fournisseur a déjà livré sa commande programmée. Ce qui a entrainé le blocage de la dépense par le Ministère des Finances
· Il serait bon que des négociations soient engagées, dans le cadre de la fixation du panier des soins (dit intégré). Il s’agit de savoir s’il est possible que les donations soient valorisées et intégrées dans le budget de l’UTGG. A cet effet, un système de suivi adéquat doit être mis en place pour coordonner le FBR et les donations. 
· Il est important de prendre en charge cette question d’intervention non-prévisible des PTF de façon concertée dans le cadre de la refonte du processus de la gratuité.
· Il faut bien retenir que la gestion financière de l’UTGG se fera dans le cadre d’une programmation budgétaire (recettes et dépenses) validé en CA. 
[bookmark: _GoBack]Organisation institutionnelle de l’UTGG : 
· Pour le Conseil d’Administration : il serait bien de prévoir un poste de vice-président pour le MSP qui est l’acteur central du processus. 
· Les PTF ont toujours une voix consultative au sein du CA, même si le poids de leur financement est important (autour de 50% par exemple) 
· La 2nd option est retenue puisqu’elle offre plus de possibilités et se prête plus en faveur de la création de la structure qui prendra en charge la refonte de la gratuité des soins. 
· C’est pourquoi, le GTR fait le choix de l’option 2 après des longues discussions au cours de plusieurs rencontres à l’issue desquelles deux options ont été mis sur la table.
· Par ailleurs, il a été rappelé que la création de la Régie nécessite l’introduction d’une demande de dérogation spéciale auprès du Ministère des Finances au vue de l’enveloppe importante qui sera allouée au processus (autour de 19 milliards de FCFA).
· Il serait bien d’organiser une rencontre avec les PTF pour les informer sur les résultats du processus de refonte de la gratuité et faire le plaidoyer pour l’option retenue. 


Quelques éléments de 


Compte rendu de la 


Réunion


 


GTR du 02/03/2020


 


Question de financement de l’UTGG


 


:


 


-


 


La contribution des PTF en nature


 


: la question a été discutée et il ressort que


 


:


 


·


 


Cette contribution des PTF relève des questions politiques du MSP. 


 


·


 


Il


 


est important que les règles de jeu soient fixées par avance pour éviter le 


double financement qui aura des conséquences sur la programmation 


budgétaire de l’UTGG (Exemples de la pratique


 


: lycée d’Excellence qui a reçu 


en don, des kits de couchage, alors


 


que le fournisseur a déjà livré sa commande 


programmée. Ce qui a entrainé le blocage de la dépense par le Ministère des 


Finances


 


·


 


Il serait bon que des négociations soient engagées


, dans le cadre de la fixation 


du panier des soins (dit intégré). Il s’agit 


de savoir s’il est possible que les 


donations soient valorisées et intégrées dans le budget de l’UTGG. A cet effet, 


un système de suivi adéquat doit être mis en place pour coordonner le FBR et 


les donations. 


 


·


 


Il est important de prendre en charge cette que


stion d’intervention non


-


prévisible des PTF de façon concertée dans le cadre de la refonte du processus 


de la gratuité.


 


·


 


Il faut bien retenir que la gestion financière de l’UTGG se fera dans le cadre 


d’une programmation budgétaire (recettes et dépenses) val


idé en CA. 


 


Organisation institutionnelle de l’UTGG


 


: 


 


-


 


Pour le Conseil d’Administration


 


: il serait bien de prévoir un poste de vice


-


président 


pour le MSP qui est l’acteur central du processus. 


 


-


 


Les PTF ont toujours une voix consultative au sein du CA, mêm


e si le poids de leur 


financement est important (autour de 50% par exemple)


 


 


-


 


La 2


nd


 


option est retenue puisqu’elle offre plus de possibilités et se prête plus en 


faveur de la création de la structure qui prendra en charge la refonte de la gratuité 


des soin


s. 


 


-


 


C’est pourquoi, le GTR fait le choix de l’option 2 après des longues discussions au 


cours de plusieurs rencontres à l’issue desquelles deux options ont été mis sur la 


table.


 


-


 


Par ailleurs, il a été rap


pelé que la création de la Régie


 


nécessite l’introdu


ction d’une 


demande de dérogation spéciale auprès du Ministère des Finances au vue de 


l’enveloppe importante qui sera allouée au processus (autour de 19 milliards de FCFA).


 


-


 


Il serait bien d’organiser une rencontre avec les PTF pour les informer sur les rés


ultats 


du processus de refonte de la gratuité et faire le plaidoyer pour l’option retenue. 


 


 




Quelques éléments de  Compte rendu de la  Réunion   GTR du 02/03/2020   Question de financement de l’UTGG   :   -   La contribution des PTF en nature   : la question a été discutée et il ressort que   :      Cette contribution des PTF relève des questions politiques du MSP.       Il   est important que les règles de jeu soient fixées par avance pour éviter le  double financement qui aura des conséquences sur la programmation  budgétaire de l’UTGG (Exemples de la pratique   : lycée d’Excellence qui a reçu  en don, des kits de couchage, alors   que le fournisseur a déjà livré sa commande  programmée. Ce qui a entrainé le blocage de la dépense par le Ministère des  Finances      Il serait bon que des négociations soient engagées , dans le cadre de la fixation  du panier des soins (dit intégré). Il s’agit  de savoir s’il est possible que les  donations soient valorisées et intégrées dans le budget de l’UTGG. A cet effet,  un système de suivi adéquat doit être mis en place pour coordonner le FBR et  les donations.       Il est important de prendre en charge cette que stion d’intervention non - prévisible des PTF de façon concertée dans le cadre de la refonte du processus  de la gratuité.      Il faut bien retenir que la gestion financière de l’UTGG se fera dans le cadre  d’une programmation budgétaire (recettes et dépenses) val idé en CA.    Organisation institutionnelle de l’UTGG   :    -   Pour le Conseil d’Administration   : il serait bien de prévoir un poste de vice - président  pour le MSP qui est l’acteur central du processus.    -   Les PTF ont toujours une voix consultative au sein du CA, mêm e si le poids de leur  financement est important (autour de 50% par exemple)     -   La 2 nd   option est retenue puisqu’elle offre plus de possibilités et se prête plus en  faveur de la création de la structure qui prendra en charge la refonte de la gratuité  des soin s.    -   C’est pourquoi, le GTR fait le choix de l’option 2 après des longues discussions au  cours de plusieurs rencontres à l’issue desquelles deux options ont été mis sur la  table.   -   Par ailleurs, il a été rap pelé que la création de la Régie   nécessite l’introdu ction d’une  demande de dérogation spéciale auprès du Ministère des Finances au vue de  l’enveloppe importante qui sera allouée au processus (autour de 19 milliards de FCFA).   -   Il serait bien d’organiser une rencontre avec les PTF pour les informer sur les rés ultats  du processus de refonte de la gratuité et faire le plaidoyer pour l’option retenue.     

