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PISTES POUR LES 
AXES STRATÉGIQUES

Stratégie Nationale vers la 
Couverture Universelle Santé

1

MSP/P4H -Réunion-CT- du 3 -12-2013  Présentation des pistes pour les axes stratégiques              

Plan
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�Rappel des fondamentaux

�Les huit axes stratégiques 
possibles

� A propos du suivi

Messages clés sur la CUS
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Plusieurs 
mécanism.

Financem.

de la santé

Protecti
on

Sociale
Santé

Elaboration de la stratégie nationale

Les axes : constituent le 
cœur du document de la 

stratégie vers la CUS

4

MSP/P4H -Réunion-CT- du 3 -12-2013  Présentation des pistes pour les axes stratégiques              

Le fil conducteur des axes
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En quoi cela est relié à la 
protection sociale en santé

« En quoi je me sens 
protégé(e) pour ma santé ? »

AXE 1. Développer des mécanismes 

contre les risques financiers 

Principe affirmé :
Le paiement complet par l’usager au 

point de consommation doit être 
proscrit

�Développer des mécanismes d’assurance
�Diversifier les mécanismes d’assistance 
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AXE 1. Développer des mécanismes 

contre les risques financiers  (suite)

�Assurances : préciser quels 
mécanismes, 

�caractère volontaire, obligatoire, 
complémentaire ou de base, autre

�définir les tutelles

�soutenir études actuarielles
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AXE 1. Développer des mécanismes contre les 

risques financiers  (suite)
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�Gratuité & Assistance : 

�mécanismes existants 

gratuité en général,  segments de gratuité

�Viser leur amélioration /évolution ou 
refonte

�Renforcer le ciblage

�nouveaux mécanismes possibles

Transferts, affiliation , autre

AXE 1. Développer des mécanismes 

contre les risques financiers  (suite)

�Mettre en cohérence tous les différents 
mécanismes de financement

�Explorer les implications en terme de :

couverture, panier de prestations et leurs 
coûts 

• Etudes (ex.Etude des coûts réels des 
prestations)

• Recherche /adoption  méthode 
d’identification des bénéficiaires
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AXE 2. Mobiliser  les ressources financières 

pour la couverture universelle

�Les ressources de l’ Etat pour la santé: 
les augmenter ou poursuivre les 
progrès

• Dialogue avec le Min. Finances

• Renforcer Gestion des Finances Publiques

�Mise en place des financements 
innovants (FI)

• Recenser et développer des FI 
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AXE 3. S’assurer que l’aide extérieure contribue 

d’avantage à la  couverture universelle

Présenter ici les moyens d’amener 
les PTF à une vision CUS et à 
soutenir le MSP dans ce sens 
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AXE 4. Utiliser  les ressources plus 

efficacement et équitablement
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ATTENTION : 

Ce n’est pas tout le PNDS 
que l’on doit retrouver ici  
mais uniquement ce qui a 

un  lien direct  avec la 
CUS 
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AXE 4. Utiliser  les ressources plus 

efficacement et équitablement (suite)

�Incitation à la performance y compris 
l’incitation intrinsèque 

�Contractualisation interne

�Faire en sorte que les ressources financières 
arrivent là où il faut quand il faut 

• ex. Enquête Suivi Dépenses à Destination

�Faire  en sorte que la population ait en face 
d’elle un personnel qualifié
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AXE 5. Favoriser  le partenariat public 
privé

On s’appuiera ici sur la 
contractualisation en cours

�Association  à la mission de service public

�Délégation de service public

�Contrats avec les FS et hors FS (y compris 
activités du 3ème pilier)
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AXE 6. Prendre d’avantage en compte les 
souhaits de la population

Procéder à des 

Etudes, Enquêtes d’opinion, de 
satisfaction

• voir ce qui se fait avec la SNPS

• Intégrer préoccupations particulières

• Développer l’ information avec Sté Civile.
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AXE 7. Mettre en place des instances  
intersectorielles pour

Faciliter  la mise en œuvre des 
actions  visant à réduire les risques 

ayant  une incidence sur la santé

�Trouver les solutions pour la 
coordination des activités relatives 
au 3ème pilier et la place du MSP
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AXE 8. Mettre en place une structure  

permanente  de coordination des activités

�Par exemple un comité ou secrétariat  
permanent ayant pour mandat de suivre 
les activités mises en œuvre  par les 
différentes entités des ministères 
impliqués

• Coordination des activités, 

• Etablir les indicateurs pour le suivi, 

• Documentation, réunions thématiques
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A propos du suivi

Trois niveaux

� Mise en œuvre des activités

� Coordination de la mise en 
œuvre des activités

� Suivi de la politique (stratégie 
nationale)
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A propos du Suivi (suite)
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A propos du suivi (suite)

Les instances de suivi de la mise en 
œuvre de la 

stratégie vers la CUS seront décrites 
dans le document de stratégie 
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MERCI
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