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I. CONTEXTE ET JUSTIFICATION

1. La deuxième réunion annuelle du Groupe de Travail Régional pour l’appui aux stratégies nationales d’extension de la couverture du risque maladie (GTR-CRM) s’inscrit dans le cadre de la mise en œuvre du Projet d’appui à l’extension de la couverture du risque maladie dans les Etats membres de l’UEMOA (PACRM). 
2. Elle s’inscrit notamment dans le processus de suivi de la mise en œuvre de la Composante 2 du projet, relative à l’appui à la conception et/ou la mise en œuvre de politiques et stratégies nationales d’extension de la couverture du risque maladie dans les Etats membres. Le GTR-CRM est, en effet, une plateforme consultative de suivi prévue dans les dispositifs du cadre institutionnel de mise en œuvre du PACRM.

3. Le PACRM est une initiative de la Commission de l’UEMOA, formulée en appui aux Etats membres de l’Union et financièrement soutenue par l’Agence Française de Développement (AFD), grâce à une subvention de 3,542 Milliards FCFA (5,4 millions d’euros). La durée de la première phase du Projet est de cinq (05) ans, de juin 2011 à mai 2016.

4. L’objectif global du projet est de contribuer à l’amélioration de l’état de santé des populations de l’espace UEMOA, par un meilleur accès financier aux soins de santé. De manière spécifique, le projet vise à (i) augmenter le nombre de personnes disposant d’une assurance maladie volontaire dans les Etats membres (portée sociale) ; et (ii) accompagner les Etats membres de l’UEMOA dans la conception et/ou la mise en œuvre de leurs stratégies nationales d’extension de la couverture du risque maladie.
5. La logique d’intervention du projet est articulée autour de trois composantes : la Composante 1 « Appui au développement de l’assurance maladie volontaire », la Composante 2 « Appui aux politiques nationales d'extension de la couverture du risque maladie » et la Composante 3 « Renforcement des capacités de la Direction de la Santé, de la Protection Sociale et de la Mutualité (DSPSM) ».
6. La présente réunion intervient à la suite de la réunion inaugurale du GTR-CRM, tenue en septembre 2013, ayant permis de mettre en place cette plateforme et d’en définir les modalités générales d’organisation et de fonctionnement. 
II. OBJECTIFS DE LA REUNION
7. L’objectif général de la réunion est de finaliser les modalités d’organisation et de fonctionnement du GTR-CRM, sur la base des résultats, des  propositions et recommandations de l’étude de faisabilité de l’appui aux stratégies nationales d’extension de la couverture du risque maladie dans les Etats membres. 
8. De manière spécifique, l’atelier vise les trois (03) objectifs suivants : 
· Actualiser et finaliser le document de référence portant attributions, organisation et fonctionnement du GTR-CRM, sur la base des propositions et recommandations de l’étude de faisabilité et des supports de base adoptés en 2013 ;
· Définir le plan de travail du GTR-CRM pour l’année 2015 et une programmation  minimum d’activités  pour le second semestre de 2014, sur la base d’activités de la Composante 2 prévues en 2014 ;
· Actualiser et mettre en place les structures organisationnelles prévues pour le fonctionnement du GTR-CRM (panels thématiques, pools de facilitateurs, etc.), conformément au document de référence adopté. 
III. RESULTATS ATTENDUS DE L’ATELIER
9. Au terme de l’atelier, les résultats suivants sont attendus :

· Le document de référence portant attributions, organisation et fonctionnement du GTR-CRM est finalisé et adopté, sur la base des propositions et recommandations de l’étude de faisabilité et des supports de base définis en 2013 ;
· Le plan de travail du GTR-CRM pour l’année 2015 est adopté ainsi qu’une  programmation minimum d’activités pour le second semestre de 2014 ;
· Les structures organisationnelles prévues pour le fonctionnement du GTR-CRM (panels thématiques, pools de facilitateurs, etc.), sont actualisées et mises en place, conformément au document de référence adopté. 
IV. PRODUITS ATTENDUS OU EXTRANTS DE L’ATELIER

10. Trois (03) principaux produits ou extrants sont attendus au terme de la réunion : 

· le document de référence portant attributions, organisation et fonctionnement du GTR-CRM, sur la base des propositions et recommandations de l’étude de faisabilité et des supports de base définis en 2013 ;

· le plan de travail du GTR-CRM pour l’année 2015  et le programme minimum d’activités de la Composante 2 pour le second semestre de 2014 ;
· La liste et la composition des panels thématiques sont actualisées et adoptées ;
· le rapport final des travaux de la réunion, intégrant les résolutions et recommandations formulées.
V. PARTICIPANTS A L’ATELIER

11. L’atelier réunira une quarantaine de participants regroupant :

· vingt-quatre (24) experts  issus des départements ministériels clé impliqués dans la mise en œuvre de politiques et stratégies nationales d’extension de la couverture du risque maladie dans les Etats membres de l’UEMOA (ministère de la santé, ministère de l’économie et des finances et ministère du travail) soit trois (3) experts par Etat membre. Il s’agit, idéalement, des experts désignés par chaque ministre sectoriel de tutelle à l’occasion de la première réunion annuelle du Groupe de Travail Régional pour la Composante 2 organisée en septembre 2013 à Ouagadougou ; 
· huit (08) experts techniques issus d’institutions ou plateformes régionales actives dans l’extension de la couverture du risque maladie et la protection sociale : le Réseau P4H (01), l’Equipe d’Appui Inter-Pays de l’OMS (01), l’Organisation Ouest-Africaine de la Santé (OOAS) (01), la Communauté des Pratiques pour l’Accès Financier aux Soins de Santé (CdP-AFSS) (01), la Conférence Interafricaine pour la Prévoyance Sociale (C.I.PRE.S) (01), la Communauté des Pratiques pour le Financement Basé sur les Résultats (CdP-FBR) (01), l’African Heath Economics and Policy Association (AfHEA) (01) et l’Institut Régional de Santé Publique (IRSP, Bénin) ;
· quatre (04) représentants d’organes communautaires de l’UEMOA impliqués dans la problématique d’extension de la couverture du risque maladie et la protection sociale : le Conseil du Travail et du Dialogue Social de l’UEMOA (CTDS), le Comité Consultatif de la Mutualité Sociale de l’UEMOA (CCMS), le Conseil des Collectivités Territoriales de l’UEMOA (CCT-UEMOA), la Chambre Consulaire Régionale de l’UEMOA (CCR-UEMOA) ;
· deux (02) représentants de l’Agence Française de Développement (partenaire financier du PACRM), en l’occurrence la Cheffe de Projet au siège et le Chargé de Mission de l’Agence de Ouagadougou ;
· deux (02) cadres de la Commission de l’UEMOA relevant de la Direction de la Santé, de la Protection Sociale et de la Mutualité (DSPSM) ; 
· trois (03) personnels d’appui de la Commission dont deux (02) agents de l’UGP-PACRM et  un (01) Chargé du Protocole qui assureront la gestion logistique et le protocole de la réunion.
VI. DATE ET LIEU DE TENUE DE L’ATELIER

12. L’atelier aura lieu du 10 au 12  juillet 2014 à Ouagadougou, à l’Hôtel AZALAÏ INDEPENDANCE.

VII. PREPARATION TECHNIQUE ET LOGISTIQUE DE L’ATELIER

13. La préparation technique de la réunion sera assurée par la Commission de l’UEMOA (UGP-PACRM/DSPSM), de concert avec le Bureau de Coordination du GTR-CRM (Binôme de Facilitateurs).
14. La préparation et la gestion logistique de l’atelier seront assurées par la Commission de l’UEMOA, à travers l’Unité de Gestion du PACRM.
VIII. FINANCEMENT DE L’ATELIER  

15. Le financement de l’atelier est assuré par la Commission de l’UEMOA, à travers le Projet d’Appui à l’extension de la Couverture du risque maladie dans les Etats membres (PACRM).
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