Les Termes de Référence pour les travaux des groupes du jour 2
Objectif spécifique : Faire une analyse approfondie des actions proposées dans le cadre des modalités pratiques de mise en œuvre du panier de soins
Constitution de deux groupes
TRAVAIL A FAIRE : renseigner le tableau. Pour chaque modalité pratique : 

· Définir les actions à réaliser

· Identifier les programmes intégrant déjà la réalisation de certaines activités

· Renseigner les délais de réalisation prévus ou à proposés

	N°
	Modalités pratique retenues
	Etat de mise en œuvre actuel
	Actions à réaliser
	Structures à impliquer ou en charge
	Echéance de réalisation

	1. 
	Respecter l’organisation du système de soins
	
	
	
	

	2. 
	Répertorier dans les délais les différents actes par spécialité et en faisant ressortir les coûts y afférents
	
	
	
	

	3. 
	Améliorer la maintenance des équipements
	
	
	
	

	4. 
	Mettre en ouvre la pharmacie hospitalière
	
	
	
	

	5. 
	Mettre en place un mécanisme de contrôle permanent à tous les niveaux
	
	
	
	

	6. 
	Mettre en place des outils de suivi/évaluation et de gestion
	
	
	
	

	7. 
	Renforcer les capacités des structures de soins
	
	
	
	

	8. 
	Renforcer l’information et la communication avec les prestataires de soins à tous les niveaux de la pyramide
	
	
	
	

	9. 
	Renforcer la communication et l’information avec les bénéficiaires (usagers) des services de santé
	
	
	
	


Les Termes de Référence pour les travaux des groupes jour 3
Objectif spécifique : Proposer des modalités d’élaboration des outils techniques nécessaires à la mise en œuvre du panier de soins ;
Constitution de deux groupes
TRAVAIL A FAIRE : En fonction des modalités pratiques 

· Définir les outils existants voir s’ils doivent être mis a jour

· Examiner la forme actuelle  et l’utilité de chaque outil sous sa présentation actuelle

· Faire des observations éventuelles pour une amélioration qualitative du document
· Identifier les action à mener et les structures ou organes habilités à faire

· Renseigner les délais de réalisation prévus (si connus) ou en proposer
	N°
	Outils annoncés
	Forme actuelle 
	Domaine d’utilité pratique de l’outil pour l’AMU
	Observations (informations contenues ou ce qui est à compléter)
	Actions à réaliser 

et principaux acteurs directs
	Délais prévus ou souhaitables

	1. 
	Liste des actes chirurgicaux et gynéco-obstétriques
	classification
	
	
	
	

	2. 
	Liste des pathologies
	Classification 

codification
	
	
	
	

	3. 
	Nomenclature des médicaments
	par ordre alphabétique
	
	
	
	

	4. 
	Liste des actes et des prestations et leur coût
	
	
	
	
	

	5. 
	Liste des médicaments essentiels de spécialité 
	
	
	
	
	

	6. 
	Liste des médicaments de spécialité
	
	
	
	
	

	7. 
	Liste des médicaments issus de la pharmacopée traditionnelle
	
	
	
	
	

	8. 
	référentiel harmonisé de la prise en charge médicale.
	
	
	
	
	

	9. 
	la liste des prestations garanties par l’AMU
	
	
	
	
	

	10. 
	les feuilles de soins
	
	
	
	
	

	11. 
	
	
	
	
	
	

	12. 
	
	
	
	
	
	

	13. 
	
	
	
	
	
	


Voir le guide si besoin
Guide d’identification des outils et actions  (tiré d’un projet de feuille de route d’opérationnalisation de l’AMU
	LES OBJECTIFS
	LES ACTIONS A MENER
	ECHEANCES
	LES ACTEURS

	
	
	Mars
	av.
	mai
	juin
	juillet
	aout
	sept
	Oct.
	Nov.
	Déc.
	

	Objectif spécifique n° 1 : permettre de vérifier la conformité de la prescription médicale avec les dispositions réglementaires 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Elaborer des textes réglementaires pour la prescription médicale (protocole thérapeutique.  les paquets d’activités pour les formations sanitaires des niveaux 2 et 3 pour permettre
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	consult

	
	Proposer des méthodes « d’échantillonnage » efficaces pour le contrôle des dépenses et des prescriptions
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	MFPTSS/MS

	
	Elaborer un référentiel harmonisé de la prise en charge médicale.
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	consult

	
	Elaborer une liste des médicaments remboursables faisant ressortir (le code, le nom de la spécialité ou nom commercial, la dénomination Commune Internationale, la forme & Dosage, la présentation, le prix Public, le prix hospitalier, le Prix Base de Remboursement, la classe Thérapeutique)
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	MFPTSS/MS

	Objectif spécifique n° 2 : permettre au praticien de disposer des outils pratiques pour la mise en œuvre effective du contrôle médical
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Renforcement des capacités de cadres technique et d’appui à la mise en place du contrôle médical
	X 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MFPTSS/MS

	
	Mettre en place une cellule veille chargé de la gestion du risque à tous les niveaux : technologique, juridique, stratégique, et qualité, financier (impliquant les organes de régulation, le contrôle médical, les forces de sécurité, le M. santé, le MASSN, le MFPTSS, le MEF….)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	MFPTSS

	
	Elaborer la liste des prestations garanties présentant les codes, la cotation,  l’intitulé, les nombres d’activités à réaliser, le tarif, les remboursements sous conditions, les accords préalables, les exonérations. (de tarification de 1991)
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Consultant/MS.MFPTSS

	
	Elaborer un guide technique et déontologique de réalisation du contrôle médical (apriori et a posteriori). 
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	consultant

	
	Disposer d’un programme informatique permettant  un suivi des dépenses (avant paiement ou avant autorisation) et des soins pour chaque bénéficiaire et chaque prestataire.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	MFPTSS

	
	Elaborer un modèle de rapport de contrôle physique (dans une structure de soins)
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	consult

	
	Elaborer un modèle de demande d’explication
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	consult

	
	Elaborer un modelé de convocation pour contrôle
	X 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	consult

	
	Elaborer un modèle de déclaration de cotisation
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	consult

	
	Elaborer une La fiche de renseignements pour les nouveaux assurés
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	consult

	
	Mettre en place une codification INP
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	consult

	Objectif spécifique n° 3 : mettre en place un mécanisme d’accompagnement du personnel de santé
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Mettre en place une plate forme de communication (e-mail, téléphone, site web) avec les prestataires de soins, les pharmaciens, les structures de transport sanitaire
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	consult

	
	Organiser un atelier de validation des projets de formulaires, de guides et des feuilles de soins
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Elaborer un formulaire de prise en charge
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	consult

	
	Elaborer les outils d’aide à la prescription et à la dispensation des soins
	X  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	consult

	
	Elaborer les feuilles de soins (différentes feuilles de soins, maladie dentaire, ALD). 

ces feuilles de soins doivent comprendre une partie relative aux instructions pour le remplissage, les recommandations et conseils pour le praticien 
	X 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	consult

	
	Elaborer des dépliants indiquant (les pièces administratives, la prise en charge médicale, les ALD, le remplissage de chaque formulaire.
	X 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	consult

	
	Organiser des cycles de conférences débats avec les prestataires  et animés par des spécialistes de la santé venant d’autres pays ayant déjà développé l’assurance maladie
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	MS /MFPTSS/PTF

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Objectif n° 4 : mettre en place un mécanisme de régulation efficace


	Mener une étude diagnostic pour renforcer les capacités des régulateurs traditionnels du système de santé (ITSS, DGPML, LNSP, Ordres professionnels de santé, DGPS, DGHSP, DRH, CAMEG, LNSP)
	
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	MFPTSS/PTF

	
	organiser un atelier de validation des textes en attente au Ministère de la Santé (projets de textes de DRH, DGPML, DGHSP, etc.)en vue de les appliquer aux nouvelles normes et de décentraliser les pouvoirs de sanction.
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	MS/MFPTSS/PTF


Atelier l’atelier technique
sur les modalités de mise en ouvre des recommandations du panier de soins
Liste des groupes 
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